
ANEXO II 
FICHA DE INFORMAÇÃO DE CONCEITO 

ANO ________. 
 

Avaliação Sistemática do desempenho por competências: do conhecimento, das habilidades de conduta do Inspetor 
de Segurança e Administração Penitenciária/ISAP. 
 

_______________________________________________________________ 
UNIDADE PRISIONAL 

 

Nome ________________________________________________________________ 

Matrícula ___________________ ID Funcional nº ____________________Classe: ____________ 

Ingresso no cargo de ISAP: ____/____/____.Está concorrendo pela:___________ 

 
I – Funções e cargos desempenhados por mais de 01 (um) ano no período: 

_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 

 
 
II – Possui interstício para o reposicionamento:        SIM              NÃO 
 
A – QUALIDADE PESSOAL E FUNCIONALGRAU 

Lealdade e amor à verdade  

Senso de responsabilidade profissional  

Ética profissional e pessoal  

Comportamento face às situações extraordinárias  

Liderança  
 

B – INTELECTUALGRAU 

Tomada de decisão  

Realização de curso de desenvolvimento profissional  

Comunicação  

Apresentação de projetos para a inovação do serviço  

Negociação  

 
C – CONDUTA PROFISSIONALGRAU 

Cumprimento do dever  

Disciplina  

Probidade a zelo  

Energia, perseverança e determinação nas atividades funcionais  

Interação e trabalho em equipe  

Pontualidade  

Comprometimento organizacional  

Flexibilidade  

Assiduidade  

Iniciativa  

Urbanidade  

Integração  

 
D – DESEMPENHO PROFISSIONAL GRAU 



Conhecimento e prática das atribuições funcionais  

Planejamento e organização do trabalho  

Produtividade  

Capacidade para cargo mais elevado  

Eficiência e eficácia  

 

GRAU FINAL:  

CONCEITO:  

 
 

III – Situação Disciplinar: Responde sindicância, processo administrativo disciplinar, processo na justiça, etc. citar 
conforme o caso:   

_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________ 
 

Decisão consensual:       Sim Não  Grau final: 

Local e data: Numérico: 

Diretor: Conceito: 

 
De acordo: 
 
Recorro quanto ao(s) item(s): 

_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
 
Data ____/____/____. 
 

Avaliado:_______________________________________________________________________ 
                                                                              ASSINATURA 

 
 

JULGAMENTO DA AUTORIDADE QUE AVALIOU 
 

Mantido a avaliação:         sim               não 
 

Alterado o(s) item(s):_______________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
 
Alterado o grau final para:     Numérico: ____________      Conceito: ____________ 
 

Justificativas:___________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
_____________________________________________________________________________ 
 
 
Em, __/__/__. 

________________________________________________ 
 AUTORIDADE COMPETENTE 

 
 
 

CIENTE: ________________________________________________ 

AVALIADO 


